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Art. 2° - A participagdo nos seminarios, congressos e cursos de curta
e média duracgdo, ou seja, aqueles com carga horaria maxima de até
96 (noventa e seis) horas, dos servidores efetivos, comissionados e a
disposi¢cdo em servico na Controladoria serdo definidos mediante pro-
cesso seletivo, observando os seguintes critérios:

| - trabalhar em area correlata ao evento do qual pretende participar;
Il - ser indicado pela unidade gerencial e referendado pela Subcon-
troladoria Geral do Estado da Controladoria Geral do Estado - CGE-
RJ;

Il - ndo ter registrado evasdo ou abandono em eventos e/ou cursos
anteriormente custeados pela CGE/ESCI.

Art. 3° - Os cursos de pds-graduagdo promovidos pela CGE/ESCI se-
rédo formatados com vistas as necessidades de capacitagdo que aten-
dam aos campos de desenvolvimento definidos e de interesse e apli-
cagdo em mais de uma area da Controladoria e distribuida de forma
a dar oportunidade de participagdo equitativa dos servidores.

Art. 4° - Os cursos de pods-graduacéo ofertados mediante compra de
vagas atenderdo exclusivamente demandas especificas e imprescindi-
veis a consecugdo de objetivos estratégicos e que ndo possam ser
ministrados por cursos de curta ou média duragdo. Essas aquisicoes
serao limitadas e compativeis com disponibilidade orgamentaria do
ano. As vagas serao preenchidas de acordo processo seletivo, con-
duzido pela ESCI e dependerdo de autorizagdo do Controlador Geral
do Estado.

Art. 5° - A participagdo dos servidores, nos cursos de pds-graduagéo
custeados pela CGE/ESCI, sera autorizada cumpridos os critérios a
seguir, além dos previstos na legislagdo pertinente:

I - ser servidor efetivo de um dos cargos de carreira da CGE-RJ;

Il - ndo ter punigdes administrativas disciplinares nos Ultimos 2 (dois)
anos;

Il - ndo ser simultdnea a escolha, com cursos de especializagdo e
mestrado;

IV - nédo ter tido financiamento anterior de 2 (duas) especializagdes ou
1 (uma) em mestrado;

V - ndo ter concluido curso de poés-graduagdo, custeado pela
CGE/ESCI, em prazo inferior a 4 (quatro) anos, no caso de curso de
mestrado e inferior a 2 (dois anos), no caso de cursos de especia-
lizagéo.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, no estrito interesse da adminis-
tragdo publica, podera ser autorizada pelo Controlador Geral do Es-
tado a participagdo de servidores que ndo cumpram todos os critérios
acima em cursos de pds-graduagdo custeados pela CGE/ESCI.

Art. 6° - Ao servidor efetivo, que participar de curso de pds-graduagédo
(MBA inclusive) ndo sera concedida, durante o periodo do curso e
apds a concluséo deste, por prazo igual ao dobro de sua duragéo,
licenca para tratar de interesse particular, salvo se ressarcidas todas
as despesas incorridas pela CGE/ESCI em decorréncia da participa-
¢ao do servidor no referido curso.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do caput as licengas ou faltas men-
cionadas no Paragrafo Unico do Art. 18 desta Resolugo.

Art. 7° - O superior hierarquico indicara a ESCI, os nomes dos ser-
vidores efetivos para participacdo em curso de pds-graduagdo deman-
dada pela Unidade, que deverdo fazer parte do processo seletivo rea-
lizado pela CGE/ESCI ou instituicdo de ensino superior, quando hou-
ver, ouvida a ESCI.

§ 1° - Apds o parecer da ESCI e a aprovagdo da Subcontroladoria
Geral do Estado, a solicitagdo sera levada a aprovagdo do Contro-
lador Geral do Estado.

§ 2° - Em curso fechado de pos-graduacdo no qual ocorrerem vagas
excedentes, a ESCI fara a divulgagdo e a selegdo conforme os cri-
térios definidos.

Art. 8° - O tema da monografia, dissertacdo, tese devera estar vin-
culado preferencialmente aos produtos e metas da unidade a qual o
servidor estiver lotado, ou aos objetivos da CGE.

Paragrafo Unico - E obrigatério o encaminhamento a ESCI de uma
copia da monografia, dissertacdo, tese, em meio fisico e em arquivo
digital, conforme padrées estabelecidos pela instituicdo executora do
curso, assegurando-se ao Servidor/Autor os direitos autorais da mes-
ma.

Art. 9° - Somente poderdo ser contratados cursos de pods-graduagéo
promovidos por instituicdes reconhecidas pela Coordenagéo de Aper-
feicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES ou 6rgao federal
que o substitua.

Art. 10 - A CGE/ESCI definira anualmente a quantidade e a natureza
de vagas que deverdo ser adquiridas em cursos externos (compras de
vagas) a serem distribuidas por areas por areas, segundo critérios de
necessidade e adequagdo do curso.

§ 1° A solicitagdo para a aquisicdo de vagas a serem adquiridas
anualmente sera enviada a ESCI por cada Setor até o final de junho
do ano anterior, com a finalidade de inclusdo no orcamento da
CGE/ESCI.

§ 2° Com base nas solicitagdes das Macrofungdes e nos levantamen-
tos de necessidade realizados no ambito da CGE-RJ, cabe a ESCI
encaminhar o Plano Anual de Capacitagdo da CGE-RJ e o Relatdrio
Anual de Atividades de Capacitagdo da CGE-RJ.

Art. 11 - A participagdo em eventos de T&D (Workshops, Seminarios,
Congressos e similares), dentro e fora do Estado, obedecera aos se-
guintes critérios, considerando ainda aqueles estabelecidos por Lei:

| - as vagas compradas em eventos de T&D custeados pela CGE/ES-
Cl somente poderdo ser ofertadas e usufruidas por servidores efetivos
da Controladoria, comissionados e a disposicdo em servico na CGE-
RJ;

Il - na andlise da demanda de compra de vagas sera exigida a per-
tinéncia e relevancia do evento ao negécio da unidade requisitante;
Il - as compras de vagas deverdo ser preferencialmente utilizadas pe-
los instrutores internos ou servidores com esse perfil, visando a mul-
tiplicagdo dos conhecimentos adquiridos as partes interessadas;

IV - seréa observado o limite maximo de participagdo do servidor em 2
(dois) eventos de T&D fora do estado ao ano, a exceg¢do dos ins-
trutores internos;

V - para os eventos fora do estado, serdo admitidos no maximo 2
(dois) participantes por unidade, observando-se o limite maximo de 1
(um) participante por area, nos casos em que o tema envolva pro-
cessos que permeiam mais de uma unidade.

Paragrafo Unico - Para participar de um evento de T&D custeado
pela CGE/ESCI o servidor devera ter sua solicitagdo aprovada pelos
seus superiores imediatos, pela ESCI e Subcontroladoria Geral do Es-
tado que em caso de concordancia deve encaminhar para decisdo fi-
nal do Controlador Geral do Estado.

Art. 12 - A participacdo de servidores da CGE-RJ em eventos de
T&D realizados no exterior dependera de autorizacdo do Governador
do Estado, apés encaminhamento do Controlador Geral do Estado,
sendo aplicavel somente quando demonstrada extrema relevancia do
evento para os resultados da organizagéo.

Art. 13 - A participagdo de servidores da CGE-RJ em eventos de
T&D, como workshops, seminarios, congressos e afins devera ser
obedecido os seguintes critérios:

I - ndo ter punicdes administrativas disciplinares nos ultimos 2 (dois)
anos;

Il - o limite anual maximo de eventos sera de 2 (dois) por unidade;
Il - o tema central do evento devera ter total consonancia com as
atividades prestadas pelo servidor na CGE-RJ;

IV - apés a concluséo do evento, custeado pela CGE/ESCI, o servidor
devera:

a) apresentar relatério da participagdo, com descrigdo dos temas abor-
dados e sua possivel aplicagdo pratica nas atividades da CGE RJ;

b) preencher um relatério de avaliagdo do evento, que possa auxiliar
na analise de outras solicitagbes similares; e
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c) se for de interesse da ESCI ou da chefia imediata, organizar se-
minario interno para os demais servidores da unidade a que perten-
ce;

V - apds a conclusdo do evento e cumpridas as obrigagdes contidas
neste Regulamento, o servidor podera participar de outro desde que
respeitado o prazo minimo de seis meses.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, no estrito interesse da adminis-
tragdo publica, podera ser autorizada pelo Controlador Geral do Es-
tado a participagdo de servidores que ndo cumpram todos os critérios
mencionados neste artigo, em eventos de T&D, workshops, semina-
rios, congressos e afins.

Art. 14 - O Plano Anual de Capacitacdo da CGE-RJ deve se adequar
aos objetivos estratégicos da organizagéo.

Art. 15 - Os cursos fechados, seminarios e palestras internas serdo
divulgados com a antecedéncia necessaria, contendo o conteudo, pu-
blico a que se destina carga horaria, instrutores, forma de inscrigao,
critérios de selegdo, prazos, além de outras informagdes que se jul-
garem necessarias.

Art. 16 - No caso de cursos de especializacéo, mestrados, doutorados
e eventos de T&D a serem custeados pelo servidor, sem nenhum
6nus a CGE/ESCI, quando realizados em seus horarios de trabalho.
Sera necessaria uma autorizagdo prévia da chefia imediata e da Sub-
controladoria Geral do Estado, que decidird sobre a autorizagdo de
“abono” destas eventuais faltas.

Art. 17 - Todo servidor que participar de cursos ou eventos de T&D
de qualquer espécie, tem ciéncia de que, a critério da CGE-RJ, po-
dera participar do projeto de disseminagédo interna, pelo qual, devera
transmitir os conhecimentos adquiridos nos mesmos, segundo os se-
guintes critérios:

I - em caso de Workshops, Seminarios e ou Congressos, disseminar
o conhecimento adquirido através de uma palestra na sua area de
atuacao;

Il - em caso de curso de especializagdo, através de um curso de até
duas semanas de duracdo, para outros servidores para quem O co-
nhecimento adquirido possa ser disseminado;

Il - em caso de Mestrado e Doutorado, por meio de um curso de até
3 (trés) meses de duracdo sobre a aplicacdo do conteldo e das me-
todologias de andlise aprendidas no mestrado aos processos da
CGE.

Art. 18 - Os servidores que, sem justificativa legal, deixarem de com-
parecer a eventos de treinamento em geral que demandem compras
de vagas ou cursos fechados, ficardo impedidos de participar de ou-
tros eventos dessa natureza pelo prazo um ano a partir da ocorréncia,
sem prejuizo de possiveis penalidades previstas na legislagdo em vi-
gor.

Paragrafo Unico - Consideram-se faltas justificaveis aquelas em que
o servidor esteja impedido de frequentar o curso por motivo de doen-
¢a ou em viagem a servico do Estado do Rio de Janeiro, ou ainda
aquelas permitidas por lei, devendo ser requerido abono justificado de
falta ao Controlador Geral do Estado.
Art. 19 - A participagdo do servidor em todo e qualquer curso de Es-
pecializagdo Complementar custeado pela CGE/ESCI, no todo ou em
parte, devera ser condicionada a assinatura do Termo de Compromis-
so (ANEXO UNICO).
Art. 20 - A participagdo de servidores da CGE-RJ em programas de
mestrado e doutorado sera regulamentada em norma especifica.
Art. 21 - Os casos omissos serdo apreciados pela ESCI, ouvido(s)
o(s) interessado(s) e o responsavel pela Unidade solicitante e deci-
didos pelo Senhor Controlador Geral do Estado do Rio de Janeiro.
Art. 22 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Rio de Janeiro, 02 de dezembro de 2021
JURANDIR LEMOS FILHO
Controlador-Geral Geral do Estado
ANEXO UNICO

TERMO DE COMPROMISSO PARA CURSOS DE ESPECIALIZA-
CAO COMPLEMENTAR
Declaro para os devidos fins ter ciéncia das Condigdes Gerais a se-
guir descritas:

1. Ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada

disciplina ministrada no curso e obter média de aprovagao estipulada

pela instituicdo de ensino;

2. Cumprir as exigéncias curriculares;

3. Nao ter concluido cursos semelhantes, na mesma area, pagos pela

CGE/ESCI;

4. Néo abandonar o curso, salvo se por motivo justificavel, a ser ava-

liado pela ESCI e homologado pelo Controlador Geral do Estado;

5. S6 participar de apenas um curso de Pds-Graduagdo oferecido pela

CGE/ESCI, ndao admitindo a inscrigdo em mais de um deles no mes-

mo periodo, exceto para o processo seletivo de pré-qualificacéo;

6. A escolha do tema da monografia, dissertagdo ou tese a ser apre-

sentada pelo participante ao final do curso, devera recair, preferencial-

mente, em assunto de interesse da CGE;

7. Disponibilizar copia da monografia, tese ou dissertagdo para a Es-

cola Superior de Controle Interno, tendo em vista a necessidade de

novas capacitagdes, resguardando os direitos autorais de divulgagéo e

comercializagéo, nos termos da lei.

8. O valor total do curso por participante é R$
)

CGE/ESCT paga-

r&__ % do valor do curso, correspondenté a R$ -
) e o servidor paga-
correspondente a R$ .

ra % do curso,

( )-

9. Em caso de desisténcia, insuficiéncia de freqiéncia de 75% (se-
tenta e cinco por cento) ou ndo obtengcdo da média de aprovagdo em
cada disciplina por parte do servidor, relativamente ao curso o ser-
vidor devera obrigatéria e cumulativamente:

valor R$ .
( ) equivalente as parcelas pagas
pela CGE/ESCI da mesma forma que foi pago o curso, através de
desconto em folha.

b) Nao concorrer a outro programa autorizado e patrocinado pela
CGE/ESCI até que tenha devolvido os valores de que trata a alinea
anterior;

c) Haver completado o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) me-
ses para participar de outro curso de longa duragdo patrocinado pela
CGE/ESCI.

a) Ressarcir o

§ 1° - O Servidor autoriza desde ja o débito, em folha de pagamento,
do valor correspondente ao custo total do curso, caso ndo cumpra o
previsto nos itens anteriores e obedecidas as disposicdes legais para
0 caso.

§ 2° - Para efeito deste Termo de Compromisso, consideram-se tam-
bém faltas justificaveis aquelas em que o servidor esteja impedido de
frequentar o curso por motivo de doenca ou em viagem a servigo do
Estado do Rio de Janeiro, ou ainda aquelas permitidas por lei, de-
vendo ser requerida ao Controlador Geral do Estado.

Dados do Curso:
Especializagéo:
Desenvolvido por:
Carga horaria:
Inicio das aulas:

Rio de Janeiro,

Nome do Servidor:
Identificagdo Funcional:

, de 20XX.

Assinatura do Servidor

Controlador Geral do Estado do Rio de Janeiro
Id: 2359666

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO CONTROLADOR-GERAL
RESOLUGAO CGE N° 113 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

DISCIPLINA AS ATIVIDADES TEMPORARIAS
DE INSTRUTOR INTERNO EM ACOES DE CA-
PACITACAO NO AMBITO DA CONTROLADO-
RIA GERAL DO ESTADO - CGE-RJ E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes
legais dispostas na Lei n.° 7.989/2018, de 14 de junho de 2019, no

Decreto n° 47.848, de 29 de novembro de 2021, e o que consta do
Processo n° SEI-320001/001753/2021.

CONSIDERANDO:

- que a realizagdo das agbes consubstanciadas nos eventos de ca-
pacitacdo de servidores da Controladoria Geral do Estado tem por ob-
jetivo a atualizagdo, o aperfeicoamento, o nivelamento e a formagao
profissional;

- a Gratificagdo de Atividade Temporaria de Auxiliar ou Professor de
Curso Oficialmente Instituido, prevista nos Artigo nimero 172 Decreto
n°® 2.479, de 08 de margo de 1979;

- a necessidade de regulamentacdo de procedimentos para a Escola
Superior de Controle interno, conforme disposto no Decreto n° 47.848,
de 29 de novembro de 2021;

- 0 inciso IX do Art. 1° da Resolugdo CGE n° 87, de 26 de maio de
2021.

RESOLVE:

CAPITULO |
DA INSTRUGAO INTERNA

Art. 1° - Considera-se como instrugéo interna o exercicio temporario
da funcéo de professor de Curso Oficialmente Instituido, desempenha-
da por servidores do Estado do Rio de Janeiro, convidados pelo Con-
trolador Geral da CGE-RJ, de notdria especializagdo ou conhecimen-
tos especificos, em eventos relacionados com o treinamento, a capa-
citacdo e o aperfeicoamento de recursos humanos da CGE-RJ.

Paragrafo Unico - Denomina-se instrutor interno da CGE-RJ o ser-
vidor que sem prejuizo do exercicio das atividades normais do cargo
ou fungdo de que for titular, exercer de forma temporaria as fungdes
de Auxiliar ou Professor em cursos oficialmente instituidos no ambito
interno da CGE-RJ.

Art. 2° - O processo de habilitagdo dos instrutores compreendera as
seguintes etapas:

I - Divulgagéo das disciplinas a serem ministradas;
Il - Recebimento de inscricdes;

Il - Selegédo de candidatos; e

IV - Cadastramento dos instrutores selecionados.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, o Controlador Geral do Estado
do Rio de Janeiro podera dispensar os procedimentos previstos no
caput deste artigo, para determinar a habilitagdo do servidor, desde
que seja apresentada justificativa para a dispensa do processo e con-
tratagdo do profissional, constando a descrigdo pormenorizada de
atendimento aos requisitos a seguir:

| - tiver comprovada experiéncia em determinada area do conhecimen-
to e/ou disciplina, mesmo que ndo possua a titulagdo necessaria; ou

Il - tiver singular proficiéncia em area do conhecimento e/ou disciplina,
mesmo que possua titulagdo em area diversa.

. SEGAO |
DA INSCRIGAO, SELEGAO E CADASTRAMENTO

Art. 3° - Poderdo inscrever-se como candidatos a instrutor interno da
CGE-RJ os servidores do Estado do Rio de Janeiro com curso su-
perior completo, ressalvada a hipétese do Art. 2°, Paragrafo Unico.

Paragrafo Unico - Os critérios de selegdo do candidato a instrutor
interno serdo definidos pela Escola Superior de Controle Interno - ES-
Cl, considerando a area de conhecimento, formagdo académica, ex-
periéncia como instrutor na matéria ou objeto de treinamento, seu de-
sempenho profissional, a disponibilidade do servidor, e, caso aplicavel,
a avaliagdo de desempenho em disciplinas anteriormente ministradas.

Art. 4° - O candidato a instrutor interno selecionado sera cadastrado
pela ESCI, para as areas em que comprovadamente possua escola-
ridade, especializacdo e experiéncia profissional, compativeis, sem
prejuizo das hipéteses do Art. 2°, Paragrafo Unico.

Art. 5° - Nao podera exercer a atividade de instrutor interno o servidor
que estiver afastado do servigo por motivo de férias, licenca prémio,
licenca para tratamento médico, respondendo a processo disciplinar
ou outro motivo previsto em lei.

Art. 6° - Sera excluido do cadastro de instrutores internos o servidor
que:

| - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;
Il - obtiver avaliagédo insuficiente como instrutor;
Il - apresentar documentagdo comprobatéria falsa.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente o instrutor que obtiver avaliagdo
insuficiente podera voltar a ser cadastrado caso apresente novas cre-
denciais de capacitagdo na area de ensino.

~ SEGAO II
DA VANTAGEM PECUNIARIA AOS INSTRUTORES INTERNOS

Art. 7° - E devida ao servidor a vantagem pecunidria denominada
Gratificagdo de Atividade Temporaria de Auxiliar ou Professor de Cur-
so Oficialmente Instituido (GATAP), pelo exercicio de atividades even-
tuais como professor em curso ou outras atividades de capacitagéo
oficialmente constituidas, na modalidade presencial ou virtual, confor-
me disposto no Decreto n® 47.848, de 29 de novembro de 2021.

§ 1° A GATAP sera atribuida considerando-se a formagdo dos instru-
tores conforme os critérios e valores previstos no Decreto n°
47.848/2021.

§ 2° A GATAP sera calculada levando-se em conta o total da carga
horaria ministrada.

§ 3° Para efeito de calculo da gratificagdo consideram-se como hora-
aula cinquenta minutos de efetivo exercicio da docéncia.

§ 4° O valor da hora-aula ja contempla as atividades de planejamento
do curso e de preparagdo do material didatico a ser utilizado, e caso
aplicavel, a avaliagdo dos participantes e corregdo de atividades even-
tualmente surgidas ao longo do evento.

Art. 8° - As atividades de instrucdo gratificadas ndo poderdo exceder
180 (cento e oitenta) horas anuais.

Paragrafo Unico - As atividades referidas no caput deste artigo de-
verdo obedecer, ainda, ao limite mensal de 40 horas (quarenta horas),
salvo quando a matéria requerer maior carga horaria e especial con-
tinuidade de sua exposigéo, a critério do érgdo técnico responsavel.

Art. 9° - A retribuicdo pecuniaria por atividade de instrugédo interna
ndo sera, em hipétese alguma, incorporada aos vencimentos e a re-
muneragdo do servidor, nem servird de base de calculo de qualquer
outra vantagem.

Art. 10 - Nao sera remunerado o servidor:

| - quando atuar como palestrante nos congressos, féruns, palestras e
simposios representando a CGE;

Il - quando participar de eventos de divulgacdo das atividades do 6r-
gao de lotagéo.
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CAPITULQ Il
DAS COMPETENCIAS

SEGAO |
DOS INSTRUTORES
Art. 11 - Compete aos instrutores internos da ESCI:

| - apresentar proposta de Plano de Aula a ser ministrado, compre-
endendo:

a) conteudo programatico, cronograma de execugéo e metodologia de
ensino;

b) carga horaria total;

c) numero maximo de participantes por turma;

d) critérios e instrumentos para avaliagdo de aprendizagem;

e) bibliografia adotada e sugerida.

Il - planejar as aulas;

Il - preparar o material didatico ou, se for o caso, apresenta-lo a ES-
Cl, para confecgdo, com antecedéncia minima de 6 (seis) dias Uteis;

IV - proceder a avaliacdo de aprendizagem;

§ 1° A proposta do programa de que trata o inciso | deve ser ela-
borada sob orientacdo das areas técnicas da CGE-RJ;

§ 2° Quando a instrugdo ocorrer no horério de trabalho devera ser
apresentada a ESCI autorizacdo formal da chefia imediata, bem como
a forma de compensagao dos horarios trabalhados com as aulas.

SEGAO Il
DA ESCOLA SUPERIOR DE CONTROLE INTERNO

Art. 12 - Compete a ESCI:

I - selecionar os instrutores internos para atuar em eventos de ca-
pacitacdo, observando os critérios estabelecidos pelo seu 6rgéo ges-
tor;

Il - cadastrar os instrutores internos e externos selecionados e atua-
lizar as informagdes a eles referentes;

Il - proporcionar aos instrutores internos, quando necessario, capa-
citacdo para o desenvolvimento das atividades didatico pedagdgicas;
IV - comunicar, formalmente, a chefia imediata do instrutor interno, a
realizagdo de treinamento, no prazo minimo de 15 (quinze) dias antes
da data prevista para inicio do evento;

V - participar da elaboracdo das propostas apresentadas pelos ins-
trutores para os programas de capacitagdo com o objetivo de adequa-
las as necessidades da CGE-RJ;

VI - dar inicio aos procedimentos para pagamento da GATAP e ates-
tar a realizagdo das horas-aula do instrutor para os fins de trata o art.
7° desta Resolucdo.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13 - A ESCI e a CGE-RJ poderdo editar atos proprios com vistas
a organizacédo e ao funcionamento das atividades de instrugéo interna
nos eventos de capacitagdo e treinamento.

Art. 14 - As despesas com a instrucdo interna correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias do Fundo de Aprimoramento do Controle In-
terno - FACI, na forma da Lei n° 7.989, de 14 de junho de 2018, e
obedecerd, ainda, as normas que disciplinam os procedimentos para
execugdo da despesa publica estadual.

Art. 15 - Esta Resolucédo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 06 de dezembro de 2021

JURANDIR LEMOS FILHO

Controlador-Geral do Estado
Id: 2359667

RESOLUGAO CGE N° 114 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

ESTABELECE PROCEDIMENTOS PARA O
MONITORAMENTO DAS ATRIBUIGOES DE
OUVIDORIA E TRANSPARENCIA RELACIONA-
DAS AOS ORGAOS E ENTIDADES DA REDE
DE OUVIDORIAS E TRANSPARENCIA DO
PORDE EXECUTIVO DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
uso das atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Lei n°
7.989/2018 e o disposto no Processo n® SEI-320001/003350/2021,

CONSIDERANDO:

- a alinea “a” do inciso | do art. 8° da Lei Estadual n° 7.989, de 14 de
junho de 2018;

- o inciso X do art. 11 da Lei Estadual n° 7989, de 14 de junho de
2018;

- 0 paragrafo unico do art. 64 do Decreto n° 46.475, de 25 de outubro
de 2018;

- 0 art. 5° do Decreto n° 46.622, de 3 de abril de 2019;

- a atuagdo da Ouvidoria Geral do Estado como Orgdo Central de
Controle Interno da Rede de Ouvidorias e Transparéncia do Poder
Executivo do Estado do Rio de Janeiro;

- a necessidade de disseminar a importancia da cultura da transpa-
réncia ativa na Rede de Ouvidorias e Transparéncia do Poder Exe-
cutivo do Estado do Rio de Janeiro;

- a observancia dos prazos legais para o cumprimento dos procedi-
mentos relacionados a transparéncia passiva pela Rede de Ouvidorias
e Transparéncia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro;

- a observancia dos prazos legais e do adimplemento do tratamento
das manifestacdes de ouvidoria.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer os procedimentos para o monitoramento das atri-
buicdes relacionadas a Rede de Ouvidorias e Transparéncia do Poder
Executivo do Estado do Rio de Janeiro, desenvolvidas pelos érgéos e
pelas entidades da administragdo publica estadual, criada pelo art. 4°
do Decreto n° 46.622, de 03 de abril de 2019.

Art. 2° - Estd sujeita a esta Resolugdo a Rede de Ouvidorias e
Transparéncia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro dos
o6rgdos e as entidades integrantes da Administragdo Publica direta,
autarquica e fundacional, empresas publicas e sociedades de econo-
mia mista, controladas direta ou indiretamente pelo Estado do Rio de
Janeiro.

Art. 3° - Para os efeitos do disposto nesta Resolugéo, consideram-se
descumprimento das atribuigbes:

| - a falta de resposta relacionada ao Servigo de Informagdes ao Ci-
dadao - SIC, via sistema e-SIC, apds o decurso do prazo legal;

Il - o descumprimento do prazo legal para o tratamento das manifes-
tagbes de ouvidoria direcionadas ao sistema Fala.BR;

Il - a auséncia de prorrogagéo do prazo no sistema e-SIC, da mesma
forma que no sistema Fala.BR ou a sua apresentagéo apds o decurso
do prazo legal;
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IV - a prorrogagéo do prazo no sistema e-SIC, da mesma forma que
no sistema Fala.BR sem a competente justificativa para o fato;

V - a falta de pronunciamento em primeira e segunda instancia dos
recursos interpostos no sistema e-SIC, nos 6rgdos e entidades;

VI - o descumprimento da mediacdo e/ou conciliagdo efetuada por es-
ta Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado - OGE/RJ, relacionados
aos casos:

a) De acesso a informagdo da administragdo publica, nos termos da
Lei de Acesso a Informagédo - LAI, Lei n° 12.527/2011; e
b) Da protecéo e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos
da administragdo publica prevista na Lei n°® 13.460/2017.

VIl - O ndo atendimento a decisdo prolatada em terceira instancia por
esta OGE/RJ, apés a sua disponibilizagédo no sistema e-SIC, dentro
do prazo legal, sem justificativa para o fato;

VIII - O ndo pronunciamento sobre as recomendacdes consignadas
nos relatérios qualitativos e quantitativos, emitidos por esta OGE/RJ,
encaminhados aos 6rgéos e entidades;

IX - O descumprimento do prazo legal na emissédo do relatério quan-
titativo e qualitativo pertinente as agdes de ouvidoria e transparéncia
de competéncia da Unidade de Ouvidoria Setorial dos 6rgaos ou en-
tidades da mesma forma que a sua publicizacdo no sitio institucional,
nos termos dos incisos Il e VIIl do art. 3° da Resolugdo CGE n° 13,
de 02 de maio de 2019;

X - A néo elaboragdo, exposigdo ou atualizagdo periédica da carta de
servigos, do mesmo modo que a auséncia da disponibilizagdo do link
ou banner de acesso deste documento na pagina principal do sitio
oficial do 6rgédo ou da entidade para facilitar o acesso do cidadéo;

Xl - A falta de adequacdo do normativo interno dos 6rgdos ou das
entidades relacionado as atividades de ouvidoria e transparéncia na
forma da legislagdo vigente;

XIl - Qualquer outra situacdo de atribuicdo apontada em relatério ou
manifestagéo desta OGE/RJ.

Paragrafo Unico - A falta de manifestacdo dos érgdos e entidades,
ap6s o decurso do prazo legal para resposta, serd objeto de comu-
nicagdo, via e-mail, automatica pelo sistema e-SIC e o Fala.BR, quan-
do oriundo destes sistemas.

Art. 4° - Os ¢rgéos e as entidades integrantes da Rede de Ouvidorias
e Transparéncia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro de-
vem zelar pelos procedimentos que demonstrem o comprometimento
da administragdo e que seja compativel com sua natureza, porte,
complexidade, estrutura e area de atuagéo, com objetivo de:

I - disseminar o fomento ao desenvolvimento da cultura de transpa-
réncia na administragdo publica, preconizado na Lei Federal n°®
12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagdo - LAI;

Il - utilizar as manifestacbes de ouvidoria dos usuarios quanto a
prestacdo de servigos publicos, do mesmo modo que em relagdo a
conduta de seus agentes publicos na prestacéo e na fiscalizagdo de
tais servicos, como ferramenta gerencial para a melhoria dos servi-
cos, e

Il - realizar o monitoramento do sitio eletronico do 6rgédo e/ou enti-
dade a fim de verificar se as informagdes estdo disponiveis, atuali-
zadas e fidedignas.

Art. 5° - Nos casos dos descumprimentos das atribuigdes previstas
nesta Resolugdo os 6rgdos e entidades da Rede de Ouvidorias e
Transparéncia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro serdo
cientificados da seguinte forma:

I - Primeira Fase: Comunicagdo ao Responsavel pela Unidade de
Ouvidoria Setorial por intermédio de e-mails e/ou contatos telefénicos,
informando os descumprimentos das atribuigdes verificadas;

Il - Segunda Fase: Emissdo de Oficio ao dirigente maximo do or-
gao/entidade quando néo resolvido na primeira fase, no més imedia-
tamente posterior com prazo ndo superior a 15 (quinze) dias para es-
clarecimentos;

Il - Terceira Fase: Em caso de n&o regularizagédo dos descumprimen-
tos das atribuicdes verificadas apds a notificagdo, prevista no inciso Il
deste artigo, o assunto sera objeto de reunido com os representantes
do ¢rgdo/entidade e esta Controladoria Geral do Estado - CGE/RJ,
por intermédio da OGE/RJ, na qual serd emitida ata expondo as es-
tratégias para regularizagdo das pendéncias verificadas, da mesma
forma que o prazo para seu adimplemento; e

IV - Quarta Fase: Permanecendo os descumprimentos das atribui-
¢oes, apos a adogao do procedimento previsto no inciso Il deste ar-
tigo, a relagdo com aos apontamentos efetuados serdo encaminhadas
ao 6rgdo de correicdo da CGE/RJ para efeitos da responsabilizagdo
prevista no art. 32 da Lei Federal n° 12.527/2011 e na legislagdo em
vigor.

Art. 6° - Sdo incumbéncias do Responsavel pela Unidade de Ouvi-
doria Setorial:

| - fazer consultas diarias nos sistemas e-SIC e Fala.BR para verificar
a sua movimentagao;

Il - inserir, quando necessario, nos sistemas e-SIC e Fala.BR, pedido
de prorrogagdo de prazo com a justificativa necessaria para o fato,
que devera ser efetuado dentro do prazo legal;

Il - realizar o monitoramento do sitio do 6rgao/entidade a fim de ve-
rificar se as informagdes estdo disponiveis, atualizadas e fidedignas,
reforcando a transparéncia ativa do drgédo/entidade;

IV - manter seus dados cadastrais atualizados perante esta OGE/RJ;

V - estar atualizado nos sistemas relacionados as acdes de ouvidoria
e transparéncia, participando dos cursos propostos ou indicados pela
OGE/RJ;

VI - promover, no ambito de suas competéncias, a transparéncia ativa
e do acesso a informagéo, observado no minimo o disposto na Lei
Federal n® 12.527/2011 e no Decreto n°® 46.475/2018; e

VIl - o tratamento de denuncias, observado, no minimo, o disposto na
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, e na Resolugdo CGE n° 42,
de 21 de agosto de 2019.

Art. 7° - Os casos omissos nesta Resolucdo serdo dirimidos pelo
Controlador - Geral do Estado.

Art. 8° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 06 de dezembro de 2021

JURANDIR LEMOS FILHO

Controlador-Geral do Estado
Id: 2359668

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
ATO DO CONTROLADOR-GERAL
PORTARIA CGE N° 134 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZAGCAO - PAR PARA APURAR
RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DE
PESSOA JURIDICA.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicbes que
lhe confere o inciso XIX, do art. 8° da Lei Estadual n° 7.989, de 14
de junho de 2018, e os artigos 3° e 12 do Decreto Estadual n°
46.366, de 19 de julho de 2018, alterado pelo Decreto Estadual n°
46.788, de 14 de outubro de 2019, que regulamentou no ambito do
Poder Executivo Estadual a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
e

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 46.366, de 19 de julho de
2018, que regulamenta a responsabilizacéo objetiva administrativa de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragcdo Publica
Estadual de que trata a Lei Federal n° 12.846/2013;

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar o processo administrativo de responsabilizagdo nos
autos do Processo Administrativo n° SEI-320001/004216/2021, para
apuragdo dos fatos no mesmo contido.

Art. 2° - Designar os Auditores do Estado Gabriele Cristina da Silva,
Auditora do Estado, Id. Funcional n°® 5015004-9 e André Simdes Amo-
rim, Auditor do Estado, Id. Funcional n°® 5032582-5, para, sob a pre-
sidéncia do primeiro, integrar a Comissao incumbida de dar cumpri-
mento ao disposto no artigo 1°.

Paragrafo Unico - Sdo designados suplentes, respectivamente, Mar-
cio Romano, Auditor do Estado, Id. Funcional n° 5006770-2 e Carlos
Cesar dos Santos Soares, Auditor do Estado, Id. Funcional 5015471-
0.

Art. 3° - A comissao processante devera exercer suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo, sempre que ne-
cessario a elucidagdo do fato e a preservagdo da imagem dos en-
volvidos, ou quando exigido pelo interesse da administragdo publica,
sempre garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 4° - O prazo para conclusdo do PAR ndo podera exceder 180
(cento e oitenta) dias, admitida prorrogagéo por igual periodo, por so-
licitagdo, em despacho fundamentado, do presidente da comissao pro-
cessante ao Controlador Geral do Estado.

Art. 5° - A comissdo processante deverd notificar a pessoa juridica
para que tenha ciéncia da abertura do feito e acompanhe os atos ins-
trutorios.

Art. 6° - A comissdo processante procedera a instrugdo do PAR, po-
dendo utilizar-se de todos os meios probatérios admitidos em lei, bem
como realizar quaisquer diligéncias necessarias a elucidagdo dos fa-
tos.

Art. 7° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao
Rio de Janeiro, 06 de dezembro de 2021

JURANDIR LEMOS FILHO
Controlador-Geral do Estado

Id: 2359672
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CONTROLADOR-GERAL
DE 22.11.2021
PROCESSO N° SEI-320001/004363/2021 - SUELEN APARECIDA RO-
DRIGUES DE OLIVEIRA, Auditor do Estado, ID n° 5015491-5, AU-
TORIZO a fruicdo de 1 (um) més de licenga prémio referente ao pe-
rio;jo/aquisitivo de 12/07/2013 a 10/07/2018, a contar de 18/01/2022 a
16/02/2022.

Id: 2359679

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

DESPACHO DA COORDENADORA
DE 25.11.2021

PROCESSO N° SEI-320001/003970/2020 - LUIZ FELIPE MARTINS
CORREA, Auditor do Estado, ID Funcional n°. 19428626. FICA CAN-
CELADO por imperiosa necessidade de servigo, a fruicdo da licenca
prémio, a partir de 01/12/2021.

Id: 2359677

Secretaria de Estado de Trabalho e Renda

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA
ATO DO SECRETARIO
RESOLUGAO SETRAB N° 928 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021

ALTERA O ART. 3° DA RESOLUGCAO SETRAB
N° 887, DE 21/07/2020, QUE INSTITUIU A CO-
MISSAO PERMANENTE DE PATRIMONIO DOS
BENS PATRIMONIAIS DO SISTEMA NACIO-
NAL DE EMPREGOS DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - SINE/RJ E DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO E RENDA - SETRAB
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA, no uso de

suas atribuicbes legais, em conformidade Processo n° SEI-
400001/000958/2021,

RESOLVE:

Art.1° - Alterar o Art. 3° da Resolugdo SETRAB n° 887, de

21/07/2020, com relagdo a composicdo da Comissdo Permanente de
Patrimonio dos Bens Patrimoniais do Sistema Nacional de Empregos
do Estado do Rio de Janeiro - SINE-RJ e da Secretaria de Estado de
Trabalho e Renda - SETRAB:

Art. 2° - O Art. 3° passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 3° - Designar para composicdo da Comissdo Permanen-
te os servidores abaixo relacionados, sob a Presidéncia do
primeiro:

- David Soares do Rosario - ID Funcional n° 4195473-4

- Thiago de Castro Martins - ID Funcional n° 5123507-2

- Adriana da Silva Soares - ID Funcional n°® 5107009-0

- Anna Cecilia Poggi de Aradjo - ID Funcional n° 5092678-
0.”

Art. 3° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogada Resolucdo SETRAB n°® 900, de 27/05/2021 e as disposicoes
em contrario.

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021

PATRIQUE WELBER ATELA DE FARIA
Secretario de Estado de Trabalho e Renda

Id: 2359858

ADMINISTRAGAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA
FUNDAGAO SANTA CABRINI

ATO DO PRESIDENTE
PORTARIA FSC N° 395 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

INSTITUI A COMISSAO DE RECEBIMENTO,
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUGAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
GRAFICOS EM GERAL.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CABRINI, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o disposto na Lei Federal
n° 8.666/1993 e demais legislagbes aplicaveis a matéria,
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