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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
ATOS DO CONTROLADOR-GERAL
RESOLUGAO CGE N° 140 DE 09 DE MAIO DE 2022

INSTITUI E ORIENTA A APLICAGCAO DO RAN-
KING DE TRANSPARENCIA DA CONTROLA-
DORIA GERAL DO ESTADO DO RIO DE JA-
NEIRO.

O CONTROLADOR - GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando:

- a alinea “a” do inciso | do art. 8° da Lei n.° 7.989, de 14 de junho
de 2018;

- 0 artigo 21 do Decreto n.° 46.873, de 13 de dezembro de 2019;

- os artigos 8° ao 10 e 15 ao 25 do Decreto n.° 46.475 de 25 de
outubro de 2018;

- 0 Guia de Transparéncia Ativa para os Orgdos e Entidades do Po-
der Executivo Estadual disponibilizado no sitio da Controladoria Geral
do Estado; e

- 0 Guia de Boas Préticas para Atendimento no Sistema e-SIC dis-
ponibilizado no sitio da Controladoria Geral do Estado;

- 0 quanto consta do Processo n° SEI-320001/002508/2021;
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o RANKING DE TRANSPARENCIA - CGE-RJ com o
objetivo de fomentar a melhoria na qualidade das informagées dispo-
nibilizadas nos sitios eletronicos e nas respostas dos pedidos e re-
cursos de acesso a informagédo, bem como o cumprimento do prazo
legal para atendimento no sistema e-SIC realizado pelos érgédos e en-
tidades do Poder Executivo Estadual.

Art. 2° - Estéo sujeitos a esta Resolugcdo os 6rgdos e as entidades
integrantes da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional,
empresas publicas e sociedades de economia mista, controladas di-
reta ou indiretamente pelo Estado do Rio de Janeiro, participantes da
Rede de Ouvidorias e Transparéncia do Poder Executivo do Estado
do Rio de Janeiro, e observadas as disposigdes do Decreto n°
46.475/18.

Art. 3° - A avaliagéo para o ranking sera realizada no periodo de 01
de agosto a 31 de outubro de cada ano, abrangendo a transparéncia
ativa e passiva dos érgdos e entidades do Poder Executivo Estadual.

Art. 4° - A nota de avaliacado final serda composta pela soma da pon-
tuagdo da transparéncia ativa e da passiva, sendo 50 pontos para ca-
da, conforme anexos | e Il.

Art. 5° - A apuracédo da nota de avaliagdo final sera realizada sob a
orientagdo da Superintendéncia de Gestdo de Transparéncia e Pre-
vencdo da Corrupgdo da Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado.

CAPITULO |
DA TRANSPARENCIA ATIVA

Art. 6° - As orientacdes sobre o contetido a ser disponibilizado nos
sitios eletrénicos dos 6rgédos e entidades da Administragdo Publica do
Rio de Janeiro constam no Guia de Transparéncia Ativa para os Or-
gdos e Entidades do Poder Executivo Estadual, disponibilizado no si-
tio eletronico da Controladoria Geral do Estado.

Art. 7° - A avaliagdo da transparéncia ativa sera realizada com base
nos seguintes critérios, cujas diretrizes encontram-se descritas no
Guia de Transparéncia Ativa:

I - quanto aos itens e subitens obrigatérios:

a) possui a opgado com as informagdes, igual a 100%;

b) possui a opgdo com informacdes incompletas ou redireciona para
link errado, igual a 50%; e

c) ndo existe o item ou subitem de menu, igual a 0%.

Il - quanto a padronizacdo da informacao:

a) posicionamento dos itens ou subitens de menu estdo conforme o
padrdo, igual a100%; e

b) posicionamento dos itens ou subitens de menu diferentes do pa-
dréo, igual a 0%.

Il - quanto aos itens informagbes classificadas e dados abertos, so-
mente serdo pontuados apoés a regulamentagdo desses.

IV - quanto a avaliagdo dos itens e subitens, a pontuacdo seguira o
descrito no anexo |, conforme citado nos incisos | e Il.

CAPITULO I
DA TRANSPARENCIA PASSIVA

Art. 8° - Na transparéncia passiva serdo avaliados os seguintes
itens:

1. Indice de resolubilidade do atendimento de pedido de acesso a in-
formagéo - IRP;

2. [ndice de omissdo de pedido de acesso a informacéo - IOP;

3. Indice de cumprimento de prazo de pedidos de acesso a informa-
céo - ICPP;

4. indice de resolubilidade de recursos - IRR;

5. indice de omissdo de recursos - IOR;

6. indice de cumprimento de prazo de recursos de acesso & informa-
céo - ICPR; e

7. Avaliacdo qualitativa das respostas as solicitagbes pela Controlado-
ria Geral do Estado de maneira nédo identificada.

Art. 9° - Os critérios para a avaliagdo da transparéncia passiva se-
réo:

I - por meio de indices calculados com base nos pedidos de acesso a
informagao:

a) total de pedidos de acesso a informagdo respondidos pelo 6rgédo
ou entidade sobre o total de pedidos de acesso a informagéo rece-
bidos no 6rgéo ou entidade (indice de resolubilidade de pedidos de
acesso a informagao);

b) total de pedidos de acesso a informagdo ndo respondidos pelo 6r-
gado ou entidade sobre o total de pedidos de acesso a informacao re-
cebidos no érgdo ou entidade (indice de omissdo de pedidos de aces-
so a informacao); e

c) total de pedidos de acesso a informacdo respondido no prazo legal
de 30 dias sobre o total de pedidos de acesso a informagéo recebido
(indice de cumprimento de prazo de pedidos de acesso a informa-
céo).

ANEXO |

Il - por meio de indices calculados com base nos recursos recebi-
dos:

a) total de recursos respondidos pelo 6rgéo ou entidade sobre o total
de recursos recebidos no 6rgdo ou entidade (indice de resolubilidade
de recursos);

b) total de recursos ndo respondidos pelo érgdo ou entidade sobre o
total de recursos recebidos no érgdo ou entidade (indice de omisséo
de recursos); e

c) total de recursos respondidos no prazo legal de 5 dias sobre o to-
tal de recursos recebidos (indice de cumprimento de prazo de recur-
sos de acesso a informagéao).

Il - analise qualitativa de 2 pedidos de acesso a informacdo, que se-
rédo enviados aos 6rgéos e entidades pela Controladoria Geral do Es-
tado de maneira ndo identificada, durante o periodo da avaliagéo,
obedecendo aos seguintes quesitos:

a) o 6rgdo ou entidade respondeu os pedidos;
b) o 6rgado ou entidade cumpre o prazo legal de 30 dias;

c) o conteudo das respostas aos pedidos de acesso a informagao
contempla todas as informagdes solicitadas pelo interessado;

d) o 6rgdo ou entidade comunica a possibilidade de recurso na res-
posta do pedido de acesso a informagéo;

e) o 6rgdo ou entidade responde os pedidos de acesso a informagéo
com cortesia, dando o tratamento adequado demonstrando educagao,
atencdo e interesse em ajudar; e

f) o 6rgéo ou entidade responde os pedidos de acesso a informagéo
utilizando de clareza, visando facilitar o entendimento do cidad&o.

IV- quanto a avaliagéo dos indices e da analise qualitativa a pontua-
cao dos itens seguira o descrito no anexo Il conforme citado nos in-
cisos |, Il e Ill.

CAPITULO 11l
DA NOTA DE AVALIAGAO FINAL

Art. 10 - A nota de avaliagdo final sera classificada conforme o anexo
1.

Art. 11 - O resultado do ranking sera divulgado em dezembro do ano
da respectiva apuragdo com base nos conceitos elencados no anexo
Ill, e sera disponibilizado no sitio eletrénico e nas redes sociais da
Controladoria Geral do Estado, podendo ser compartilhado pelos 6r-
gados e entidades que desejarem realizar a divulgagéo.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12 - A Controladoria Geral do Estado ndo participara do ranking
de transparéncia em virtude de ser o érgdo normatizador.

Paragrafo Unico - A ficha de avaliagdo da Controladoria Geral do Es-
tado sera disponibilizada em seu sitio eletrénico oficial.

Art. 13 - Os casos omissos nesta Resolugdo serdo dirimidos pelo
Controlador - Geral do Estado.

Art. 14 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada a Instrugdo Normativa CGE/OGE n° 01, de 25 de junho de
2020.

Rio de Janeiro, 09 de maio de 2022

JURANDIR LEMOS FILHO
Controlador-Geral do Estado

TRANSPARENCIA ATIVA

DESCRIGCAO DO ITEM OU SUBITEM

EXECUTIVO ESTADUAL)

(CONFORME O GUIA DE TRANSPARENCIA ATIVA PARA OS ORGAOS E ENTIDADES DO PODER

PONTUACAO MAXIMA

1. Institucional

1.1. O 6rgdo ou entidade divulga estrutura organizacional (organograma) até o 4° nivel hierarquico?
1.2. O 6rgéo ou entidade divulga as competéncias do 6rgéo até o 4° nivel hierarquico?

1,50

1,50

nivel hierarquico?

1.3. O 6rgdo ou entidade divulga base juridica da estrutura organizacional e das competéncias até o 4°11,50

cipais cargos até o 3° nivel hierarquico?

1.4. O 6rgéo ou entidade divulga lista dos principais cargos e seus respectivos ocupantes (“Quem é 1,50
quem”) até o 3° nivel hierarquico?
1.5. O o6rgdo ou entidade divulga telefones, enderegos e e-mails de contato dos ocupantes dos prin- 1,50

e VI (Secretdrios, Subsecretarios ou equivalentes)?

1.6. O 6rgéo ou entidade divulga a agenda de autoridades conforme Decreto n° 43.581/11, art. 4, inciso1,50

1.7. O o6rgdo ou entidade divulga seus horarios de atendimento? 1,50
1.8. O 6rgdo ou entidade publica os curriculos dos ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento [1,50
laté o 3° nivel hierarquico?

R. Acbes e Programas (Orcamentarios)

R.1. O 6rgdo ou entidade divulga lista dos programas, projetos e acdes executados? 1,50
2.2. O 6rgdo ou entidade divulga indicagdo da unidade responsavel pelo desenvolvimento e implemen- [1,50
tacdo dos programas, projetos e agdes?

R.3. O ¢6rgdo ou entidade divulga as principais metas dos programas, projetos e agées? 1,50
R.4. O o6rgdo ou entidade divulga indicadores de resultado e impacto, quando existentes, relativos aos [1,50
programas, projetos e acdes?

R.5. O 6rgdo ou entidade divulga os principais resultados dos programas, projetos e agdes? 1,50
R.6. O o6rgdo ou entidade divulga o Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comu- [1,50
nicagdo - PEDTIC conforme Decreto n® 47.278/20, art. 6°, inciso Il e Portaria do PRODERJ n° 825/21,
lanexo C, art. 3°, inciso IV?

R.7. O 6rgdo ou entidade divulga carta de servigos? 5,00

3. Participagdo Social

(ouvidoria, audiéncias, conselhos, conferéncias e outras acdes)?

3.1. O drgdo ou entidade divulga informacdes sobre as instancias e mecanismos de participagdo social (1,50

4. Auditorias

4.1. A entidade divulga relatério integrado ou de sustentabilidade conforme Decreto n® 46.188/17, art.
12, inciso IX (exclusivamente para as empresas publicas e sociedades de economia mista)?

1,50

ditorias especificas?

4.2. O o6rgéo ou entidade divulga informagbes sobre os processos de auditorias anuais de contas e au-

1,50 (para as empresas publicas e sociedades de economia mista)
3,00 (para os demais érgéos e entidades, em fungéo do item 4.1 n&o ser obrigatério para estes)

{a) exercicio ao qual se referem as contas;

b) codigo e descricdo da respectiva unidade;

c) nimero do processo no 6rgédo ou entidade de origem;

d) nimero do processo no Tribunal de Contas do Estado se for o caso; e

e) parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado referente a prestacéo de contas anual.

terna (RANAT)?

4.3. O o6rgéo ou entidade divulga Informacgdes sobre o Relatério Anual de Atividades de Auditoria In-

2,00

5. Convénios e Transferéncias

cursos financeiros ou link para sitio que apresente tais informagdes?

5.1. O drgdo ou entidade divulga em seu sitio informacdes sobre os repasses e transferéncias de re-

}z,oo

6. Receitas e Despesas

6.1. O érgdo ou entidade divulga informacdes sobre a receita publica?

1,00

esas por unidade orcamentaria?

6.2. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes detalhadas sobre a execugdo orgamentaria de suas des- (1,00

neira_individualizada?

graduacédo, etc, bem como auxilios, ajudas de custo e proventos de aposentadoria e pensdes, de ma-

6.3. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes detalhadas sobre a execugéo financeira de suas despe- (1,00
sas?

7. Licitacbes e Contratos

7.1. O 6rgdo ou entidade divulga informacdes sobre suas licitacdes? 1,00
7.2. O 6rgdo ou entidade divulga informacdes sobre seus contratos? 1,00
8. Servidores

8.1 O 6rgao ou entidade divulga a remuneracéo e subsidio recebidos por ocupante de cargos, posto, [1,50

9. Informacées Classificadas

9.1. O érgéo ou entidade divulga o rol das informagdes classificadas em cada grau de sigilo?

Nao Aplicavel
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9.2. O ¢drgdo ou entidade divulga o rol das informagdes desclassificadas, nos ultimos doze meses, em
cada grau de sigilo?

Nao Aplicavel

9.3. O ¢rgéo ou entidade disponibiliza o formulario de pedido de desclassificagdo e recurso referente a
edido de desclassificagdo?

Nao Aplicavel

10. Servico de Informacédo ao Cidaddo (SIC)

calizacéo; horario de funcionamento; nome dos servidores responsaveis pelo SIC; telefone e e-mails es-
pecificos para orientagdo e esclarecimentos de duvidas, tais como sobre a protocolizagdo de requeri-
mentos de acesso a

10.1. O orgdo ou entidade divulga informagdes sobre o Servigo de Informagdo ao Cidaddo (SIC) lo+1,00

informagao; nome e cargo da autoridade do 6rgdo responsavel pelo monitoramento da implementagdo da
Lei de Acesso a Informacdo no ambito do érgdo ou entidade (art. 40, Lei n® 12.527/2011)?

10.2. O érgdo ou entidade disponibiliza o modelo de formulario de solicitacdo de informagéo aos re-
querentes que queiram apresentar o pedido em meio fisico (papel) junto ao SIC?

1,00

10.3. O érgao ou entidade publica link para o Sistema Eletrénico do Servigo de Informagédo ao Cidadéo
(e-SIC) do Poder Executivo Estadual?

1,00

10.4. O 6rgao ou entidade divulga os relatérios estatisticos de atendimento a Lei de Acesso a Infor- 1,00
macdo e informacdes estatisticas agregadas dos requerentes?

11. Perguntas Frequentes

11.1. O o6rgdo ou entidade divulga em seu sitio as respostas as perguntas frequentes da sociedade? 1,50

12. Dados Abertos

12.1. O érgdo ou entidade divulga na segdo de transparéncia de seu sitio informagdes sobre a imple-
mentacdo da politica de dados abertos?

Nao Aplicavel

12.2. O sitio do érgédo ou entidade possibilita gravagédo de relatérios em diversos formatos eletronicos,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a andlise das in-

Nao Aplicavel

formacdes?

13. Ferramentas Tecnolégicas

13.1 O sitio do 6rgéo ou entidade disponibiliza ferramenta de pesquisa de conteido que permita o 1,00
acesso a informacédo de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreens&o?

14. Padronizagédo da Informacéo Divulgada

14.1 Posicionamento dos itens ou subitens do menu transparéncia estdo conforme o padrdo estabele- 2,50
cido no Guia de Transparéncia Ativa para os Orgdos e Entidades do Poder Executivo Estadual?

PONTUAGCAO MAXIMA

50,00

ANEXO 1I

TRANSPARENCIA PASSIVA

TEMAS/PARAMETROS

PONTUAGCAO MAXIMA

indice de resolubilidade atendimento de pedido de acesso a informagio - IRP: 6,00
Sera calculado pelo total de pedidos respondidos pelo 6rgdao ou entidade sobre o total de pe-
didos recebidos no 6rgao ou entidade

80 a 100 - 6,00 pontos
60 a 79 - 5,00 pontos
40 a 59 - 4,00 pontos
20 a 39 - 3,00 pontos
1 a19 - 2,00 pontos
0 a 0,99 - 0,00 pontos

indice de omissdo de pedido de acesso a informagio - IOP: 5,00
Sera calculado pelo total de pedidos nédo respondidos pelo 6rgdo ou entidade sobre o total de
pedidos recebidos no é6rgao ou entidade

80 a 100 - 5,00 pontos
60 a 79 - 4,00 pontos
40 a 59 - 3,00 pontos
20 a 39 - 2,00 pontos
1 a19 - 1,00 pontos
0 a 0,99 - 0,00 pontos

indice de cumprimento de prazo de pedido de acesso a informagéo - ICPP: 3,50
Sera calculado pelo total de pedidos de acesso a informagdo respondido no prazo legal de 30
dias sobre o total de pedidos de acesso a informagao recebido

80 a 100 - 3,50 pontos
60 a 79 - 3,00 pontos
40 a 59 - 2,50 pontos
20 a 39 - 2,00 pontos
1 a19 - 1,50 pontos
0 a 0,99 - 0,00 pontos

indice de resolubilidade atendimento recursos - IRR: 6,00
Sera calculado pelo total de recursos respondidos pelo 6rgdao ou entidade sobre o total de re-
cursos recebidos no 6rgao ou entidade

80 a 100 - 6,00 pontos
60 a 79 - 5,00 pontos
40 a 59 - 4,00 pontos
20 a 39 - 3,00 pontos
1 a19 - 2,00 pontos
0 a 0,99 - 0,00 pontos

indice de omissdo de recursos - IOR: 5,00 80 a 100 - 5,00 pontos

Sera calculado pelo total de recursos nao respondidos pelo 6rgdo ou entidade sobre o total de 60 a 79 - 4,00 pontos

recursos recebidos no 6rgdo ou entidade 40 a 59 - 3,00 pontos

20 a 39 - 2,00 pontos

1 a 19 - 1,00 pontos

0 a 0,99 - 0,00 pontos

indice de cumprimento de prazo de recursos - ICPR: 3,50 80 a 100 - 3,50 pontos

Sera calculado pelo total de recursos respondido no prazo legal de 5 dias sobre o total de re- 60 a 79 - 3,00 pontos

cursos recebidos 40 a 59 - 2,50 pontos

20 a 39 - 2,00 pontos

1 a19 - 1,50 pontos

0 a 0,99 - 0,00 pontos

Avaliagdo Qualitativa das respostas as solicitacdes remetidas pela CGE:
Serao enviados 2 pedidos de acesso a informagao as UOS, durante o periodo da avaliagdo, que
deverdo atender os seguintes quesitos:
Respostas aos pedidos de informagdo: sera analisado se o érgdo responde o pedido 1,50 Cada pedido vale 0,75 pontos
Prazos para resposta das solicitacdes: sera analisado o cumprimento do prazo legal de 30 dias 6,00 Cada pedido vale 3,00 pontos
Conteudo: sera analisado se a resposta contempla todas as informagoes solicitadas pelo interes- 9,00 Cada pedido vale 4,50 pontos
sado
Possibilidade de recurso: sera analisado se o 6rgdao ou a entidade comunica sobre a possibili- 1,50 Cada pedido vale 0,75 pontos
dade de recurso
Cortesia: sera analisado se a forma de tratamento foi adequada. Demonstrando educacgao, aten- 1,50 Cada pedido vale 0,75 pontos
cdo e interesse em ajudar
Clareza: sera analisado se a resposta foi oferecida de forma clara e de facil entendimento 1,50 Cada pedido vale 0,75 pontos
PONTUAGAO MAXIMA 50,00

ANEXO 1lI
CONCEITO NOTA DE AVALIACAO FINAL
A 90 a 100
B 70 a 89
Cc 50 a 69
D 0 a 49
RESOLUGAO CGE N°141 DE 10 DE MAIO DE 2022 RESOLUGAO CGE N° 142 DE 10 DE MAIO DE 2022 PRESIDENTE

ALTERA A RESOLUGAO CGE N° 133, DE 22
DE MARGO DE 2022 NA FORMA QUE MEN-
CIONA.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso da atribuicdo con-
ferida pelo inciso Il, do art. 6° e pelos incisos I, XVI e XXI, todos do
art. 8° da Lei Estadual n° 7.989, de 14 de junho de 2018, e tendo em
vista o que consta do Processo n° SEI320001/000605/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar os incisos Ill e 1V, do artigo 1° da Resolugdo CGE n°
133, de 22 de margo de 2022, que passam a vigorar com a seguinte
redagao:

"Art. 1° - (...)

l- ...

- ...

Il - PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA:
Rodrigo dos Santos Neves, ID Funcional 4387054-6;
Francisco Pereira Iglesias, ID Funcional n. 1943036-1;

IV - PELA SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO
E GESTAO:

Elizabeth Mauro, ID Funcional 1959135-7;

Anderson Monteze, ID Funcional: 5100694-4.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Rio de Janeiro, 10 de maio de 2022

JURANDIR LEMOS FILHO
Controlador-Geral do Estado
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DISPOE SOBRE A SUBSTITUICAO DE MEM-
BRO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICI-
TAGAO E PREGAO ELETRONICO E PRESEN-
CIAL DA CONTROLADORIA GERAL DO ES-
TADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigoes le-
gais, no uso de suas atribuicdes que Ihe conferem a legislagdo em
vigor, e tendo em vista o que consta no Processo n° SEI-
320001/004500/2021, e

CONSIDERANDO:
- 0 que dispde o XVI do art. 6° da Lei Federal n° 8.666/93;

- 0 que dispde o § 4° do art. 51 da Lei Federal n° 8.666/93, com-
binado com o disposto no art. 26 do Decreto Estadual n° 42.301, de
12/02/2010;

- o estabelecido na Lei n° 10.520/02, Decretos Estaduais n°s
31.863/02, 31.864/02 e 42.301/10;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo
e Pregdo Eletrénico e Presencial da Controladoria Geral do Estado,
com mandato de 01 (um) ano contados a partir de 14 de dezembro
de 2021, data da publicacdo da Portaria CGE n° 135 de 07 de de-
zembro de 2021, nos termos do art. 26, § 4°, do Decreto n°® 42.301,
de 12/02/2010, os seguintes membros:

Raimundo Jose Reis Ferreira - ID Funcional n°® 1958653-1

MEMBROS DA COMISSAO:

Michelle Rodrigues Pinto de Oliveira - Id. Funcional n.° 4338183-9
Rodrigo da Costa Frias, ID Funcional n° 5124570-1

Jodo Carlos Bispo Pereira - ID Funcional n° 5013196-6

Luiz Augusto Guimaraes Silva - Id. Funcional n.° 5100026-1

Art. 2° - Fica designada a servidora Michelle Rodrigues Pinto de Oli-
veira - Id. Funcional n® 4338183-9, como substituto do Presidente da
Comissdo, nos seus eventuais impedimentos, em atengdo ao disposto
no art. 26, § 3°, do Decreto n° 42.301, de 12/02/2010.

Art. 3° - Da presente Resolugédo sera dado imediato conhecimento ao
Egrégio Tribunal de Contas do Rio de Janeiro, a Secretaria de Estado
de Fazenda, e a Secretaria de Estado de Planejamento e Gest&o.

Art. 4° - A presente Resolucdo retroage seus efeitos a 14 de dezem-
bro de 2021, data da Publicagdo da Portaria CGE n° 135 de 07 de
dezembro de 2021 que instituiu a presente Comissao.

Art. 5° - Fica expressamente revogada a Portaria CGE/DGAF n° 20,
de 19 de abril de 2022.

Art.6° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 10 de maio de 2022

JURANDIR LEMOS FILHO
Controlador-Geral do Estado
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