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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo
dos trabalhos.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo.
Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 2021

OSWALDO GOMES DE SOUZA
Corregedor-Geral do Estado

Id: 2297848

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO CORREGEDOR-GERAL
PORTARIA CGE/CORREG N° 101 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021

INSTAURA PROCEDIMENTO ADMINISTRATI-
VO DISCIPLINAR.

O CORREGEDOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigbes le-
gais que lhe confere o art. 12 da Lei n° 7.989, de 14 de junho de
2018, regulamentado pelo Decreto n° 46.394, de 13 de agosto de
2018, alterado pelo Decreto n° 46.590, de 27 de fevereiro de 2019, e
a delegacdo de competéncia atribuida pela Resolugdo CGE n° 66, de
28 de outubro de 2020, e considerando o que consta no Processo
Administrativo SEI n° E-26/005/102274/2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Procedimento Administrativo Disciplinar para apurar
10 (dez) faltas ininterruptas, objeto do processo supracitado, em des-
cumprimento ao Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder
Executivo do Estado do Rio de Janeiro, Decreto-Lei n® 220, de 18 de
julho de 1975, regulamentado pelo Decreto n° 2.479, de 08 de marco
de 1979, alterado pela Lei Complementar n° 85/96.

Art. 2° - Designar a 14% Comissdo Permanente de Inquérito Adminis-
trativo para a condugdo da apuragdo, bem como proceder ao exame
dos atos e fatos que deram origem a possivel irregularidade, comu-
nicando as autoridades competentes, fatos conexos que emergirem no
curso dos trabalhos.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo
dos trabalhos.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 2021

OSWALDO GOMES DE SOUZA
Corregedor-Geral do Estado

Id: 2297850

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO CORREGEDOR-GERAL
PORTARIA CGE/CORREG N° 104 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021

INSTAURA PROCEDIMENTO ADMINISTRATI-
VO DISCIPLINAR.

O CORREGEDOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigcbes le-
gais que lhe confere o art. 12 da Lei n° 7.989, de 14 de junho de
2018, regulamentado pelo Decreto n° 46.394, de 13 de agosto de
2018, alterado pelo Decreto n°® 46.590, de 27 de fevereiro de 2019, e
a delegacdo de competéncia atribuida pela Resolugdo CGE n° 66, de
28 de outubro de 2020, e considerando o que consta no Processo
Administrativo SEI n°® E-08/008/185/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Procedimento Administrativo Disciplinar para apurar
suposto abandono de cargo previsto no Decreto-Lei n® 220/75, regu-
lamentado pelo Decreto n°® 2.479/79, alterado pela Lei Complementar
n°® 85/96, objeto do processo supracitado, em descumprimento ao Es-
tatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado
do Rio de Janeiro.

Art. 2° - Designar a 15% Comissdo Permanente de Inquérito Adminis-
trativo para a condugdo da apuragdo, bem como proceder ao exame
dos atos e fatos que deram origem ao ilicito disciplinar, comunicando
as autoridades competentes, fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo
dos trabalhos.

Art. 4° - Esta Portaria entrar4d em vigor na data da sua publicacéo.
Rio de Janeiro, 02 de fevereiro de 2021

OSWALDO GOMES DE SOUZA
Corregedor-Geral do Estado

Id: 2297854

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO CORREGEDOR-GERAL
PORTARIA CGE/CORREG N° 107 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021

INSTAURA PROCEDIMENTO ADMINISTRATI-
VO DISCIPLINAR.

O CORREGEDOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicbes le-
gais que lhe confere o art. 12 da Lei n° 7.989, de 14 de junho de
2018, regulamentado pelo Decreto n° 46.394, de 13 de agosto de
2018, alterado pelo Decreto n° 46.590, de 27 de fevereiro de 2019, e
a delegagdo de competéncia atribuida pela Resolucdo CGE n° 66, de
28 de outubro de 2020, e considerando o que consta no Processo
Administrativo SEI n° E-08/003/6506/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Procedimento Administrativo Disciplinar para apurar
suposto abandono de cargo previsto no artigo 52, inciso V, § 1° do
Decreto-Lei n° 220/75, regulamentado pelo Decreto n° 2.479/79, alte-
rado pela Lei Complementar n® 85/96, objeto do processo supracitado,
em descumprimento ao Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 2° - Designar a 152 Comissdo Permanente de Inquérito Adminis-
trativo para a conducdo da apuragdo, bem como proceder ao exame
dos atos e fatos que deram origem ao ilicito disciplinar, comunicando
as autoridades competentes, fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo
dos trabalhos.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2021

OSWALDO GOMES DE SOUZA
Corregedor-Geral do Estado

Id: 2297833
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CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO CORREGEDOR GERAL
*PORTARIA CGE/CORREG N° 110 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021

INSTAURA PROCEDIMENTO ADMINISTRATI-
VO DISCIPLINAR.

O CORREGEDOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicbes le-
gais que lhe confere o art. 12 da Lei n.° 7.989, de 14 de junho de
2018, regulamentado pelo Decreto n.° 46.394, de 13 de agosto de
2018, alterado pelo Decreto n.° 46.590, de 27 de fevereiro de 2019, e
a delegacdo de competéncia atribuida pela Resolucdo CGE n.° 66, de
28 de outubro de 2020, e considerando o que consta no Processo
Administrativo n® E-08/015/1266/2019 e n° SEI-320001/003239/2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Procedimento Administrativo Disciplinar para apurar
suposto abandono de cargo previsto no Decreto-Lei n.° 220/75, regu-
lamentado pelo Decreto n.° 2.479/79, alterado pela Lei Complementar
n.° 85/96, objeto do processo supracitado, em descumprimento ao Es-
tatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado
do Rio de Janeiro.

Art. 2° - Designar a 15.2 Comissdo Permanente de Inquérito Admi-
nistrativo para a condugédo da apuragéo, bem como proceder ao exa-
me dos atos e fatos que deram origem ao ilicito disciplinar, comuni-
cando as autoridades competentes, fatos conexos que emergirem no
curso dos trabalhos.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo
dos trabalhos.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagado.
Rio de Janeiro, 05 de fevereiro de 2021

OSWALDO GOMES DE SOUZA
Corregedor-Geral do Estado
*Republicada por incorregdo no D.O. de 11/02/2021.
1d: 2298027

Secretaria de Estado de Trabalho e Renda

ATO DO SECRETARIO
RESOLUGAO SETRAB N° 894 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021

DISPOE SOBRE A GESTAO DE BENS MO-
VEIS NO AMBITO DA SECRETARIA DE ESTA-
DO DE TRABALHO E RENDA E DOS BENS
PARTIMONIAIS DO SISTEMA NACIONAL DE
EMPREGO - SINE/RJ, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto no Decreto n°
46.223, de 24 de janeiro de 2018 e na Instrugdo Normativa AGE n°
29, de 06 de novembro de 2014, tendo em vista o que consta do
Processo n° SEI-400001/000069/2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, como Gestor de Bens Mdveis da Secretaria de Es-
tado de Trabalho e Renda bem como dos bens patrimoniais perten-
centes ao Sistema Nacional de Empregos - SINE/RJ, o servidor Paulo
César de Oliveira, Id. Funcional n° 5099575-8, com as seguintes atri-
buicdes:

|- Assessorar o Titular da Unidade ou autoridade por ele delegada nos
assuntos relativos a gestdo de bens moveis;

Il - Responder pelo registro patrimonial da gestédo dos bens méveis da
unidade gestora;

Ill - Organizar os inventarios relativos aos bens moéveis existentes na
unidade gestora;

IV - Elaborar os processos de desfazimento dos bens moéveis da uni-
dade gestora;

V- Instruir os processos de prestacdes de contas dos bens moéveis da
unidade gestora, na forma da legislagdo vigente;

VI - Informar mensalmente a movimentagéo, inclusive a depreciagéo,
e promover as consisténcias dos saldos entre os registros efetuados e
a existéncia fisica dos bens moéveis a Coordenadoria Setorial de Con-
tabilidade ou equivalente;

VIl - Orientar tecnicamente os agentes das unidades administrativas,
os encarregados das subunidades e os usuarios;

VIl - Manter em arquivo organizado todos os documentos relativos a
gestdo dos bens moéveis, a disposicdo dos 6rgdos de controle interno
e externo.

Art. 2° - Esta Resolugdo revoga a Resolugdo SETRAB n° 781, de
14/09/2015, e suas alteragdes.

Art. 3° - Esta Resolugédo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 09 de fevereiro de 2021

PAULO CESAR TEIXEIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Trabalho e Renda

Id: 2297808

ADMINISTRACAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA
FUNDAGCAO SANTA CABRINI

ATO DO PRESIDENTE
PORTARIA N° 358/2021 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021
ESTABELECE MODALIDADE DE TRABALHO,
NO AMBITO DA FUNDACAO SANTA CABRINI,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CABRINI, no uso das atri-
buicdes legais e,

CONSIDERANDO:

- 0 Processo n°® SEI-400002/000257/2021;

- que o aprimoramento da gestdo de pessoas € um dos macros de-
safios desta Fundagdo, o que compreende a necessidade de motivar

e comprometer os servidores, bem como buscar a melhoria do clima
organizacional e da qualidade de vida dos mesmos;

- a necessidade de regulamentar o teletrabalho no ambito desta Fun-
dacéo Santa Cabrini (FSC) de modo a definir critérios e requisitos pa-
ra sua prestacdo, bem como as vantagens e beneficios diretos e in-
diretos resultantes do teletrabalho para a Administragdo, para o ser-
vidor e para a sociedade.

- que o Estado do Rio de Janeiro reconheceu a emergéncia em sau-
de por meio do Decreto n° 46.973, de 16 de margo de 2020.

- que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido me-
diante politicas sociais e econdmicas que visem a redugédo do risco
de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acgdes e servicos para sua promogao, protegdo e recuperagdo, na for-
ma dos artigos 196 e 197 da Constituicdo da Republica;

- 0 Anexo V da nota técnica n° 2/2021 produzida pela Superintendén-
cia de Informacéo Estratégica de Vigilancia e Saude (SIEVS/SVS) da
Secretaria de Estado de Saude, o cendrio epidemiologico atual e a
capacidade instalada do sistema de salde, estando a regido Metro-
politana | em risco alto; regides Baia de llha Grande e Serrana em
nivel de risco moderado e as demais regides da Baixada Litoranea,
Centro Sul, Médio Paraiba, Metropolitana I, Noroeste, Norte e Médio
Paraiba em nivel de risco baixo para a COVID-19, cujos dados estdo
disponiveis no Painel Corona virus COVID-19 . 19 (http://painel.sau-
de.rj.gov.br/);

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido o teletrabalho no ambito da Fundagdo Santa
Cabrini (FSC), como ferramenta de gestdo que promova a eficiéncia,
eficacia e efetividade das agbes da FSC, para a realizacdo de ativi-
dades funcionais desenvolvidas pelos servidores publicos fora das de-
pendéncias fisicas do ¢rgdo, de maneira permanente ou periddica,
previamente autorizadas por ato especifico da chefia imediata e ob-
servados os termos desta Portaria

§ 1° - O servidor enquadrado no art. 4° do Decreto n® 47.454, de 21
de janeiro de 2021, devera desenvolver as atividades no regime re-
moto, de segunda a sexta-feira, no intervalo entre 9h e 18h, estabe-
lecendo contato com a chefia e/ou equipe sempre que necessario,
respeitado o intervalo para o almogo e observando a carga horaria de
40 horas semanais, considerando o tempo exercido na escala do re-
gime presencial.

§ 2° - Para afericdo da produtividade dos servidores em regime de
teletrabalho, as chefias imediatas deverédo realizar avaliagbes didrias,
de acompanhamento e avaliacdo das metas e dos resultados alcan-
gados, bem como reporta-las ao superior hierarquico.

Art. 2° - Para fins que trata esta Portaria, define-se:

| - teletrabalho: modalidade de trabalho realizada de forma remota,
com utilizagdo de recursos tecnoldgicos, fora das dependéncias fisi-
ca.

Il - chefia imediata: servidor ocupante de cargo em comissé@o ou fun-
G¢ao comissionada de natureza gerencial, o qual se reporta diretamen-
te a outro servidor com vinculo de subordinacdo, na forma do Regu-
lamento da Fundagdo Santa Cabrini.

Il - atividades funcionais: conjunto de agdes especificas a serem rea-
lizadas, geralmente de forma individual e supervisionada pelo chefe
imediato, para a entrega de produtos no ambito de projetos e pro-
cessos de trabalhos institucionais;

Art. 3° - Sdo objetivos do teletrabalho:

I - aumentar a produtividade e a qualidade de trabalho dos servidores;
alcangados pelo art. 4° do Decreto n° 47.454, de 21 de Janeiro de
2021.

Il - promover mecanismos para atrair servidores, motiva-los e compro-
meté-los com os objetivos da instituicdo;

Art. 4.° - Para o desenvolvimento das atividades no regime remoto, a
chefia imediata fara contato com os servidores informando as tarefas
a serem desempenhadas durante o dia

Art. 5° - Para o desenvolvimento das fungdes os servidores deverdo
utilizar e-mails institucionais, sistema eletrénico de informacdes -
SEI/RJ, sistema de videoconferéncia adotada pela area, aplicativo de
transmissdo de mensagens e acesso remoto ao ambiente de trabalho,
rede OGE, via VPN - Rede virtual privada, além de disponibilizar, para
sua chefia imediata, nimero de telefone para contato, cabendo no fi-
nal do expediente o envio do relatério diario com o desempenho das
atividades.

Art. 6° - Os servidores deverdo observar os normativos editados pela
Fundagao Santa Cabrini - FSC e demais areas que tratam de retorno
de servidores as dependéncias fisicas no prédio, e os normativos que
tratam do regime de trabalho remoto.

Art. 7° - Os servidores deverdo cumprir os procedimentos editados
em normas especificas da area de Recursos Humanos no que tange
ao registro de presenca.

Art. 8° - O descumprimento das normas editadas nessa Portaria su-
jeitara as penalidades constantes na legislagédo em vigor.

Art. 9° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2021

HELTON YOMURA
Presidente

Id: 2297839

Procuradoria Geral do Estado

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

ATOS DO PROCURADOR-GERAL
DE 12.02.2021

CESSA OS EFEITOS DA DESIGNACAO, publicada no DOERJ de
24.09.2020, de ERICK RIBEIRO MAUES PAIXAO, Procurador do Es-
tado, Id. Funcional n® 19233957, para responder pelo expediente da
Assessoria Juridica da Secretaria de Estado de Policia Militar - SEPM,
da Chefia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, com va-
lidade a contar de 15 de fevereiro de 2021. Processo n° SEIl-
140001/000097/2021.

CESSA OS EFEITOS DA DESIGNAGCAO, publicada no DOERJ de
23.09.2020, de MARCELLO CINELLI DE PAULA FREITAS, Procura-
dor do Estado, Id. Funcional n°® 19224150, para responder pelo ex-
pediente da PG-15/Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado
do Rio de Janeiro - RJPREV, com validade a contar de 15 de fe-
vereiro de 2021. Processo n° SEI-140001/000097/2021.

DESIGNA MAURICIO JORGE PEREIRA DA MOTA, Procurador do
Estado, Id. Funcional n° 20351941, para, sem prejuizo de suas atri-
buicdes, responder pelo expediente da PG-15/Fundacédo de Previdén-
cia Complementar do Estado do Rio de Janeiro - RIPREV, com va-
lidade a contar de 15 de fevereiro de 2021. Processo n° SEI-
140001/000097/2021.

DESIGNA ELAINE MARIA DA CUNHA PERES BARCELOS, Id. Fun-
cional n° 50076744, para ter exercicio na Coordenadoria de Suporte
Administrativo da Diretoria de Gestdo, da Procuradoria-Geral do Es-
tado, da Chefia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.
Processo n°® SEI-140001/001513/2021.

Id: 2297996

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Sexta-feira, 12 de Fevereiro de 2021 as 23:54:57 -0200.



